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Talentos podem ser encontrados em todas
as classes sociais, independentemente da

situação socioeconômica.

“Despertar  e desenvolver
talentos para t ransformar vidas.”

A desigualdade social e a ausência de
oportunidades impedem o desenvolvimento
do talento de crianças e jovens provenientes

de famílias de baixa-renda. 

 O Talento só se concretiza por meio da
oportunidade e do esforço pessoal.

O IRS

MISSÃO CRENÇAS VALORES

I. Ética, transparência e
responsabilidade em
todas nossas ações.

II. Honestidade nas
relações com nossos
públicos.

III. Respeito à dignidade
e à diversidade.

IV. Trabalho em equipe,
proatividade, inovação e
abertura.

V. Comprometimento
com os resultados.



Teoria dos cinco C's de
Richard Lerner

FUNDAMENTAÇÃO TEÓRICA

Teoria das Inteligências
Múltiplas de H. Gardner

Teoria das Altas Habilidades
Modelo dos 3 anéis de Renzulli

C
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ompetência

onfiança

onexão

aráter

ompaixão

C

C

C

Habilidades
acima da média

Criatividade

Envolvimento
com a tarefa

AH SD



Mandala IRSMETODOLOGIA IRS



SCIENCE TECHNOLOGY ENGINEERING ARTS MATH

CIÊNCIA TECNOLOGIA ENGENHARIA ARTES MATEMÁTICA

S T E A M

METODOLOGIA IRS

Metodologia Ativa de Aprendizagem
STEAM

Integra diversas áreas do conhecimento para a
criatividade, o trabalho em equipe, a
colaboração e a resolução de problemas.

Incentiva a pesquisa científica, promovendo
um aprendizado dinâmico e significativo
para os participantes.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
ODS

EDUCAÇÃO DE
QUALIDADE

IGUALDADE DE
GÊNERO

O IRS está alinhado à Agenda
2030 da Organização das Nações
Unidas, atuando diretamente nos
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) por meio de
suas ações educativas e sociais.

Nosso trabalho está
especialmente conectado aos
ODS 4, 5 e 10.

REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES



 

ASSOCIAÇÃO

D e s d e  2 0 0 4 ,  o  I R S  é  a s s o c i a d o  a o  C o n s e l h o

B r a s i l e i r o  p a r a  a  S u p e r d o t a ç ã o  ( C o n B r a S D ) ,

r e c o n h e c i m e n t o  q u e  r e f o r ç a  o  c o m p r o m i s s o

i n s t i t u c i o n a l  c o m  p r á t i c a s  r e l a c i o n a d a s  a o

c a m p o  d a s  a l t a s  h a b i l i d a d e s / s u p e r d o t a ç ã o

j u n t o  a o s  s e u s  b e n e f i c i á r i o s .  

Reconhecimento



    

COMO INGRESSAR NO IRS?

Em parceria com a Secretaria

Municipal de Educação, os

profissionais de Psicologia do IRS

aplicam nas instituições

escolares o teste não verbal de

inteligência para identificar o

potencial de aprendizado,

raciocínio lógico e resolução de

problemas.

Teste não verbal de
inteligência

Formulário online

Além da aplicação em

escolas, o IRS recebe

inscrições on-line através

do site institucional. Para

estes, a realização da etapa

de testagem é realizada no

próprio Instituto.

Análise
socioeconômica e

psicológica

Provas e
questionário 5cs 

Os alunos que obtiverem escore

necessário são aprovados para a

segunda etapa do processo que

consiste na realização de provas

de Português, Matemática,

Redação e preenchimento do

questionário 5Cs.

Os aprovados são

submetidos à avaliação

socioeconômica pelo Serviço

Social e, à entrevista

psicológica individual e

dinâmica de grupo pela

Psicologia no IRS.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO



PROGRAMA DESENVOLVENDO TALENTOS I 

Matemática “gamificada”

Produção Textual

PROGRAMA DESENVOLVENDO TALENTOS II 
'

 

'
 

Oficina de Criação

NOSSOS PROGRAMAS

Desenvolvimento Expressivo

3 º  e  4 º  a n o

Audiovisual

Xadrez

Robótica Educacional

Produção Textual

Robótica Educacional

LabMaker

LabMaker

Empreendedorismo

Desenvolvimento
Expressivo

Matemática “gamificada”

Fundamentos de IA
Generativa e Python
(Dell)

7 º  a n o 8 °  a n o

As crianças e jovens selecionadas passam a frequentar o IRS duas vezes

ou mais por semana durante 3 anos. 



'
 PREPARATÓRIO

Oficinas de Língua Portuguesa 

Oficinas de Matemática 

Oficinas de Redação

Ingresso através do processo seletivo nos critérios IRS.

Pautada na Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Desenvolve critérios de aprendizagem na formação acadêmica do participante

com foco no ingresso em Escolas de Excelência. 

5 ° a n o  e  9 °  a n o  

NOSSOS PROGRAMAS



Parcerias de apoio à integração ao mercado de trabalho

O IRS desenvolve iniciativas voltadas à preparação de

jovens de 16 a 24 anos para o mercado de trabalho,

promovendo competências técnicas, socioemocionais e

profissionais por meio de experiências práticas e dinâmicas

voltadas à inovação, tecnologia e desenvolvimento humano.

Entre as iniciativas, destacam-se os cursos Be Digital

Social e FMT (Formação Para o Mundo do Trabalho),

realizado em parceria com a Wilson Sons e ESPRO Rio,

fundamentados na Metodologia Ativa STEAM e focados no

protagonismo, pensamento crítico e preparação para os

desafios do mundo profissional, fortalecendo as

competências de Hard e Soft Skills.

Jovem Aprendiz no setor de Recursos

Humanos, contratada pela Wilson Sons

Caterina Benedetto ScainiFormatura 2025 curso ESPRO



O IRS oferece disciplinas eletivas com o objetivo de ampliar o desenvolvimento

acadêmico e promover maior avanço tecnológico entre seus participantes.

As atividades foram cuidadosamente planejadas para estimular novas habilidades,

incentivar o pensamento crítico e preparar os participantes para os desafios do

mundo contemporâneo.

Proporciona também a oportunidade de explorar novos conhecimentos e

desenvolver competências importantes para o século XXI.

COMO ATUAMOS?

'
 ELETIVAS

Educação
financeira

Inteligência
Artificial

Excel Redação

Competência para o
Mundo do Trabalho

Desenvolvimento
Positivo



BOLSA DE INGLÊS

 Parcerias

O IRS possui parceria com o Brasas

e a Sociedade Brasileira Cultura

Inglesa. 

Desde 2009, transformando vidas

por meio da formação na língua

inglesa. 

+100

Formandos
(7 anos de

curso)

127

Jovens cursando
até 2025

Resultados

Bolsas de Inglês

Formatura Egressos

+400

Jovens
bolsistas 



 

Resultados Preparatórios IRS

+300

Participantes
aprovados desde 2010

5º ano e 9º do Ensino Fundamental 

O IRS EM NÚMEROS

Escolas de Excelência

Desde 2010, conquistamos aprovações em Escolas de

Excelência como Colégio Pedro II, Instituto ORT, Instituto

Federal do Rio de Janeiro, CEFET, Fundação Oswaldo Cruz,

CAP UFRJ, Escola Eleva, Colégio PENSI, entre outros.



 Parceria com o Instituto Salta 

O IRS EM NÚMEROS

Desde 2024, através da parceria com o Instituto Salta, nossos beneficiários medalhistas são impactados por

bolsas nas Escolas de Excelência tais como Elite Rede de Ensino, Pensi Colégio e Curso, Sigma, Lato Sensu,

Colégium, Master, ISO, Santi Plural e Escola Internacional de Alphaville.
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Classe E (até R$ 202,00)

Classe D (de R$ 202,00 até R$ 494,00)

Classe C (de R$ 494,00 até R$ 2.729,00)

Classe B (de R$ 2.730,00 até R$ 4.275,00)

 304 PARTICIPANTES EM 2025

O IRS EM NÚMEROS

Renda per capita

Limitado a 1,5 salários mínimos estaduais: R$ 2.277,00
Fonte: IBGE

CRITÉRIO DE RENDA

7

59

238

ZERO



O IRS EM NÚMEROS

Etnia

Etnias Preta e Parda consolidam o grupamento étnico
negro. Fonte: IBGE

Negra Branca
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IMPACTO SOCIAL 
147 deles, residem em 39 comunidades do entorno

da Zona Sul do Rio de Janeiro.

 304 PARTICIPANTES EM 2025

Babilônia
Borel

Cabritos

Cantagalo

Cerro Corá

Chapéu Mangueira

CIdade Alta

Colubande

Complexo do Alemão

Cosme Damião
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Dona Marta

Engenho da Rainha
Horto
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Jardim Caxangá

Julio Otoni
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Maré

Morro da Providência

Morro do Banco

Morro dos Cabritos

Parque da Cidade
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Quilombo Ferreira Diniz

Recanto Familiar
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+300
Entre formados e

formandos

Egressos em

universidades

CONQUISTAS IRS

UERJ

Lua Diniz de Oliveira - Ciências Biológicas

Jonas Mariano Dantas - Ciência da Computação 

UFRJ

Akon Ribeiro Madeira - Ciências Contábeis

Darah Medeiros Lacerda - Engenharia Química

Zoe Cavalcante Ribeiro - Artes

Marcos Antonio Costa Dias - Ciência da Computação

PUC-Rio

Arthur Luiz do Amaral - Ciência da Computação

 

UNIRIO

Arthur Luiz do Amaral - Administração



+25

CONQUISTAS IRS

Medalhistas 

2025

Participantes medalhistas

OBMEP Mirim

OBMEP

Olimpíada Cangurú de Matemática

Olimpíada Carioca de Matemática

Olimpíada Brasileira de Astronomia (OBA)

OBR Regional



Egresso do IRS (entrou em 2024). Campeão

da Copa Sul-Americana de Basquete e ouro

no torneio internacional Sueños Dorados

(Argentina). Em 2025, no 8º ano,

conquistou bolsa integral no Colégio PENSI.

Enzo Miguel GuimarãesJoão Otávio Silveira

Egresso do IRS (entrou em 2023).

Medalha de ouro na OBR – etapa

regional (2025, IMF). Aprovado no

Colégio Pedro II após curso

preparatório IRS.

CASES DE SUCESSO

Akon Ribeiro Madeira

Egresso do IRS (entrou em 2020).

Obteve bolsas integrais em escolas do

RJ e concluiu o Ensino Médio no Liceu

Franco-Brasileiro. Atualmente cursa

Ciências Contábeis na UFRJ e foi juiz da

OBR regional em 2025.



TÍTULOS E CERTIFICAÇÕES

Desde 2025, o IRS tem suas demonstrações contábeis auditadas externamente pela
PKF Brazil.

O CAF America fornece segurança e garantia a instituições americanas que os
projetos endossados possuem responsabilidade e compromisso social.

O selo NGO iguala o IRS a intituições americanas para fins de recebimento de doações. 

A Rede Integrada do Instituto da Criança é uma comunidade com mais de 800

organizações e movimentos sociais que tem o intuito de estabelecer uma relação de

proximidade com empreendedores sociais em prol de fortalecer o potencial dos seus

projetos, gerando oportunidade em rede para transformação social.



NOSSA REDE DE APOIO

APOIADORES

PARCEIROS INSTITUCIONAIS

MANTENEDORA

FOUNDATION



CONHEÇA NOSSAS REDES

@irsteinberg

/rogeriosteinberg

/IRogerioSteinberg

/instituto-rogerio-steinberg

irs.org.br

OBRIGADO!

Luna

Rogerinho Davizinho
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