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Instituto Rogerio Steinberg

Rio de Janeiro, 12 de agosto de 2023.~

Prezado(a) Associado(a),

Vimos pela "‘p:rfesente convoca-lo{a) para a Assembléia Geral
Extraordinaria do INSTITUTO ROGERIO STEINBERG, a realizar-se no dia
22/08/2023, as 10:00 horas, em primeira convocagdao com a presenga
de 2/3 dos Associados Fundadores, e em segunda convocagdo, com
qualquer nimero de Associados Fundadores, na Rua Jardim Botanico n?
116, casa 3, Jardim Boténico, para discutir e deliberar sobre a seguinte

Ordem do Dia:

1} Apreciar e votar a Reforma do Estatuto do Instituto Rogerio
Steinberg e sua consolidagdo;

2) Assuntos Gerais.

Os associados que ndo puderem comparecer poderdo se fazer

representar por procurador devidamente habilitado.
Contando com a presenca de todos,

Atenciosamente,

Marcio Vieira
Diretor Presidente

Rua Jardim Botanico, 116 — Jardim Botanico — Rio de Janeiro/R} — CEP 22461-000 — Brasil %
Tel: (21) 2529-8011 | {21) 2239-0448 — www.irs.org.br
CNPJ: 02.934.622/0001-12 — Inscri¢do Municipal 02.493.098
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LISTA DE PRESENCAS A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DO INSTITUTO ROGERIO STEINBERG REALIZADA EM 22/08/2023

SERVENCO — SOCIEDADE DE INCORPORACOES

i

\

f E PARTICIPAGOES CONTINENTAL LTDA
} Maria Isabel €. Belmar da Costa Cirne - Diretora
i
|
|

%Z//

3 ALDO STEINBERG GUTMAN STEINBERG

i p.p. Alan Gurfinkel Haratz p Alan Gurfinkel Haratz

} /RAFAEL STEINBERG KAREN STEINBERG

| p.p. Alan Gurfinkel Haratz Alan Gurfinkel Haratz

DE;Q/R/AH STEINBERG ERICKON AUREA STEINBERG

| p-p. Alan Gurfinkel Haratz p p. Alan Gurfinkel Haratz

i ‘
/ﬁOSANE HIRSZMAN MARCIO D/ E RESENDE MATTA

p.p. Alan Gurfinkel Haratz
|

Do Ll fdlConr D o Cancn 400
PAULO CESAR KULLOCK ELINE KULLOCK
SAMMY@%ANT - MARCIA SVARTMAN

: p.p. Paulo Cesar Kullock
\
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA
EM 22 DE AGOSTO DE 2023

Aos vinte e dois dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, as 10:00 (dez)
horas, na Rua Jardim Botanico, n2 116, casa 3, Jardim Boténico, CEP 22461-000,
nesta cidade, em primeira convocagdo, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinaria, os associados fundadores que assinam a lista de presenga em
anexo, representando 92% (noventa e dois por cento), isto é, mais de 2/3 dos
Associados Fundadores do Instituto Rogerio Steinberg. Assumindo a presidéncia,
por aclamac¢do undnime, o Sr. Alan Gurfinkel Haratz, brasileiro, solteiro,
economista, portador da cédula de identidade n? 10.984.330-0 do IFP/RJ, e inscrito
no CPF sob o n? 052.951.917-88, residente e domiciliado nesta cidade, na Rua
Bardo de Jaguaripe n? 63, apt® 401, CEP 22421-000 (procurador do associado
Ronaldo Steinberg), e Maria Isabel Campelo Belmar da Costa Cirne, portuguesa,
casada, advogada, portadora da carteira de identidade n? 60.902 da OAB/RJ,
inscrita no CPF sob o n? 745.668.497/91, residente e domiciliada nesta cidade, na
Av. Ataulfo de Paiva n2 221, apt? 303, CEP 22440-032, representante da associada
Servenco Sociedade de IncorporagBes e Participagdes Continental Ltda, para
secretariar os trabathos, o que aceitei. A pedido da presidéncia procedi a leitura da
Convocacio desta Assembleia, com a seguinte pauta: 1) Apreciar e votar a Reforma
do Estatuto do Instituto Rogerio Steinberg e sua consolidagdo; 2) Assuntos Gerais.
Passada a palavra ao Diretor Presidente do IRS, Marcio Vieira, este informou aos
presentes que a reforma do Estatuto tem como finalidade basica ampliar o leque
de oportunidades aos participantes dos programas desenvolvidos pelo Instituto
Rogerio Steinberg, permitindo novos conhecimentos de carater cultural e
profissionalizante, Ihes fomentando oportunidades de inser¢do em programas de
aprendizagem. Apos as manifestagdes dos associados presentes, e dirimidas
duvidas, a matéria foi posta em votacdo, e, por unanimidade dos presentes, foi
aprovada a reforma do Estatuto dolnstituto Rogerio Steinberg, bem assim, a sua
consolidacio que ora para a vigorar com o seguinte teor: “ESTATUTO DO
INSTITUTO ROGERIO STEINBERG” - CAPITULO | - DA DENOMINAGAQ,
OBJETIVO, SEDE E PRAZO DE DURACAO. Art. 12 - O Instituto Rogerio Steinberg é
uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, tem por missdo
desenvolver atividades de carater assistencial-filantrépico, educativo e cultural,
possui sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, na Rua Jardim Botanico n? 116,
casa 3, Jardim Botanico, CEP 22461-b00, e se regera pelo presente Estatuto e pela
legistacdo aplicavel 3 espécie. §Unico - No exercicio de sua missdo, o Instituto ndo
se vincula e nem faz distingdo de classe social, condigdo fisica, etnia, raga, cor,
género, orientagdo politico-partidaria, sexual e religiosa, bem como a pessoas com
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qualquer deficiéncia. Art. 22 - O prazo de duragdo do Instituto é indeterminado.
Art. 32 - O Instituto ndo tem fir)alidade lucrativa e suas receitas, rendas,
rendimentos ou eventual resultado operacional, serdo obrigatoriamente aplicados
em atividades gratuitas no territérioc nacional, na manutencdo e no
desenvolvimento de sua missdo institucional. §Unico - E vedada a distribuigdo de
lucros, dividendos, bonificagdes, participagbes e parcelas do seu patrimdnio, sob
gualquer forma ou pretexto, sendo obrigado a reaplicar ou reinvestir seus
eventuais excedentes financeiros no custeio ou desenvolvimento de suas
atividades-fim ou no refor¢o do seu patriménio. Art. 42 - O Instituto tem como
miss3o contribuir no processo de educacdo e desenvolvimento individual, cultural e
social de criangas, adolescentes e jovens oriundos prioritariamente das classes
menos favorecidas, despertando e desenvolvendo talentos, visando a ampliagdo
das condicdes pessoais e consequentes oportunidades de inser¢do social e
profissional, conscientizagdo e exercicio da cidadania, desenvolvimento de auto
estima, inclusive por meio de manifestagdes culturais, e elevagdo da qualidade de
vida, fomentando oportunidades para inser¢do dos jovens em Programas de
Aprendizagem realizados por parceiros. §Unico — No ambito de sua missdo, o
Instituto desenvolvera as seguintes atividades-fim: | — Criar e oferecer
oportunidades de desenvolvimento educacional, cultural, pessoal e de capacitagao
profissional a criangas, adolescentes e jovens prioritariamente carentes de recursos
financeiros e possuidores de talento, potencial e interesse de aprendizado; Il -
Tendo em vista outras circunstancias de interesse social e cultural, e na medida de
suas possibilidades, oferecer idénticas oportunidades a outras criangas,
adolescentes e jovens de caréncia semelhante; Ill — Criar e executar projetos e
atividades artisticas e culturais relacionados as suas atividades-fim, tais como
apresentagdes teatrais, musicais, de danga, eventos literarios, dentre outros,
visando inclusive 3 obten¢3o de recursos fiscalmente incentivéveis; IV - Promover
cursos, semindrios, palestras, conferéncias, congressos, workshops, exposi¢cdes e
outros eventos destinados a estimular o debate de temas, bem como a divulgar
matérias e trabalhos de criagdo, relacionados com as suas atividades-fim; V -
Produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar e patrocinar livros, revistas, jornais,
periddicos, videos, filmes, fotos, fitas, discos, midias fisicas e eletronicas, discos
magnéticos ou Oticos, materiais diversos, programas de radiodifusdo, entre outros,
de carater educativo, cultural e profissionalizante, relacionados as suas atividades-
fim: VI — Difundir a arte e cultura, através de todas as suas formas de expressao,
como meio de integracdo social; VIl — Organizar-se como um centro de referéncia
especializado nas &reas relacionadas as suas atividades-fim e sistematizar,
disponibilizar e disseminar ao publico em geral, informacdes relativas ao seu
objetivo social; VIl — Promover intercimbio e cooperagdo com entidades de
idénticos propésitos, sejam elas pablicas ou privadas, existentes no Brasil ou no
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exterior, visando a troca de informagdes e experiéncias; IX - Promover o didlogo, o
intercdmbio, aliangas e parcerias em torno de agdes conjuntas 'em prol da
consecu¢do das atividades-fim; X - O Instituto podera criar meios de associagdo e
parceria com pessoas fisicas ou juridicas, e outras entidades, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, para a consecugio de suas atividades-fim; XI — Promover
0 aperfeicoamento e capacitagdo de profissionais que atuam em areas compativeis
com seu objetivo institucional, por intermédio de cursos, semindrios e workshops;
Xl = Dar consultoria técnica com foco no desenvolvimento da inclusdo social por
meio das Altas Habilidades e Superdotacgdo, visando apoiar outras instituicbes de
proposito e segmento iguais ou similares publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras; XIll — Doar os bens, servigos e direitos que forem doados ou cedidos
por pessoas fisicas, juridicas e por quaisquer instituigdes, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras; XtV — Doar os bens, servicos e direitos que forem
produzidos ou criados como resultado de suas atividades-fim, abrangendo 0s
produzidos ou criados pelas criangas, adolescentes e jovens benef|C|ar|os de sua
atuacdo assistencial; XV — Captar e gerir recursos para garantir a gestao operacional
e estratégica por meio da promogdo das suas atividades-fim, cujo patriménio e
rendimentos amealhados serdo mantidos e aplicados nas atividades sociais,
visando sua perpetuidade. CAPITULO Il — DO PATRIMONIO SOCIAL, RECEITAS E
SUA DESTINAGAO. Art. 52 - O Patrimdnio do Instituto destinar-se-a exclusivamente
ao desenvolvimento de suas atividades-fim e sera constituido: | - Pelos recursos
iniciais, doados por Jacob Steinberg, Clara Perelberg Steinberg e por qualquer
empresa do Grupo Servenco - Sociedade de Incorporacbes e Participacdes
Continental Ltda; Il — Pelas doagdes em dinheiro, de outros bens e dlreltos que |he
forem feitas pelos seus Associados; Ill - Pelos recursos que lhe forem destinados
mediante associagdes, acordos, convénios e contratos de cooperacgdo técnica e
financeira com terceiros, bem assim, pelos recursos eventuais, advindos da
realizacdo de cursos, palestras, semindrios e publicagdes; IV - Pelas doagdes,
legados ou dotagbes que lhe forem feitos por pessoas fisicas ou juridicas, e por
outras entidades de direito privado, nacionais ou estrangeiras; V - Pelas doagdes,
dotacdes auxilios e subvengdes que lhe forem feitos pela Unido, pelos Estados,
pelos Territérios e Municipios, ou por outras entidades de direito publico e da
administragdo indireta; VI - Pelos bens e direitos que venha a adquirir; VIl - Pelas
rendas oriundas de seus bens ou atividades-fim, inclusive de direitos autorais ou
patentes de invencio ou pesquisa que adquirir; VIl — Pelos bens ou direitos que lhe
sejam destinados por outras institui¢des congéneres que venham a ser extintas; 1X
- Pelas rendas eventuais, inclusive investimentos. §12 - As subvengGes e as doacdes
recebidas serdo obrigatoriamente aplicadas nas finalidades a que se destinam ou
que estejam vinculadas. §22 - A alienagio de bens imdveis e de direitos sera
previamente proposta pela Diretoria Executiva e submetida 3 deliberacio da
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Assembleia Geral, ouvido o Conselho Deliberativo. §32 - Em caso de extingdo ou
dissolugdo do Instituto, proposta pelo Conselho Deliberativo e apfrovada pela
Assembleia Geral, os bens, direitos e obrigacdes componentes de seu patrimdnio
serdo incorporados aos de outra instituigdo de utilidade puablica] legalmente
reconhecida e de atividades-fim filantrépicas, devidamente registrada 'no Conselho
Nacional de Assisténcia Social ou em outro 6rgdo que o venha a substituir, e de
propositos estatutdrios similares. CAPITULO NI - DOS ASSOCIADOS. Art. 62 - O
Instituto é constituido das seguintes categorias de Associados, pessoas fisicas ou
juridicas, e de quaisquer outras entidades, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras: a) Fundadores: os que participaram da Assembleia de sua
constituicdo e assinaram a respectiva ata; b) Colaboradores: os admitidos no
quadro social apos a constituigdo, mediante proposta da pessoa fisica ou juridica,
ou entidade, interessada, ou por indicagdo de Associado Fundador ou Colaborador,
aprovada pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho Deliberativo; §1° -
Os Associados Fundadores e Colaboradores poder3o prestar servigos regulares ao
Instituto na condicdo de voluntarios, ocupando ou ndo cargos na Diretoria
Executiva ou no Conselho Deliberativo, podendo colaborar também com doacdes
em dinheiro ou em outros bens ou direitos. §22 - A prestacio de servicos e a
doa¢do de bens ou direitos ao Instituto, de carater eventual, por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, ou entidades, ndo da a estas a condic3o de Associados. Art. 7° -
Os Associados, independentemente da categoria, ndo respondem subsididria nem
solidariamente pelas obrigagdes do Instituto, nem podem utilizar os seus simbolos
ou falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho
Deliberativo. Art. 82 - Os Associados, independentemente da categoria, ndo
percebem qualquer remuneragdo, direta ou indireta, por prestacdo de servicos ou
pelo exercicio de cargo na Diretoria Executiva ou no Conselho Deliberativo, sendo
vedada ainda a distribuigdo de lucros, dividendos, bonifica¢des, participacdes e
parcelas de seu patrimdnio, sob qualguer forma ou pretexto. Art. 92 - S3o direitos
dos Associados Fundadores: a) participar das Assembleias Gerais, manifestar-se,
votar e ser votados; b) eleger e ser eleitos para a Diretoria Executiva e para o
Conselho Deliberativo; ¢) tomar conhecimento dos programas, projetos e
atividades em desenvolvimento, resultados, e dos eventos promovidos pelo
Instituto. Art. 10 - S3o direitos dos Associados Colaboradores: a) ser eleitos para a
Diretoria Executiva e para o Conselho Deliberativo; b) tomar conhecimento dos
programas, projetos e atividades em desenvolvimento, resultados, e dos eventos
promovidos pelo Instituto. Art. 11 - Sdo deveres dos Associados Fuhdadores: a)
participar das reunides da Assembleia Geral; b) zelar pelo bom nome e imagem do
Instituto; c) empenhar-se, por todos os meios a seu alcance, para a consecugdo da
missdo do Instituto. Art. 12 - S3o deveres dos Associados Colaboradores: a) zelar
pelo bom nome e imagem do Instituto; b) empenhar-se, por todos os meios a seu
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alcance, para a consecug¢do da missé:‘o do Instituto. Art. 13 — Serdo excluidos do
Instituto os Associados de qualquer categoria que infringirem o preséente Estatuto
ou praticarem atos contra a missdo da instituigdo, assegurando-lhes o direito de
defesa e de recurso. §19 - A exclusdo se dar3, ressalvado o disposto no artigo 14,
mediante proposta de trés Associados Fundadores, dirigida ao Consetho
Deliberativo, ou do préprio Conselho Deliberativo, e aprovada por 2/3 {dois tergos)
dos Associados Fundadores presentes a Assembleia Geral. §22 - Qualquer
Associado excluido podera ser readmitido, por proposta da Diretoria Executiva
e/ou do Conselho Deliberativo e deliberagdo da Assembleia Geral. Art. 14 — Os
Associados Colaboradores poderdo se desligar voluntariamente de sua condigdo de
Associado do Instituto, mediante solicitacdo escrita a Diretoria Executiva. §Unico —
A Diretoria Executiva informard os membros do Conselho Deliberativo da
solicitagio de desligamento, e procederd a exclusdo do nome do Associado de
todos os registros e referéncias da instituicdo onde esse nome aparega. Art. 15— As
pessoas juridicas e outras entidades, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, pertencentes ao quadro de Associados do Instituto, far-se-do
representar nas reunifes da Assembleia Geral por seus representantes
devidamente credenciados. CAPITULO IV - DOS ORGAOS DO INSTITUTO. Art. 16 -
O Instituto é constituido dos seguintes orgdos: | - Assembleia Geral; |l - Conselho
Deliberativo; 1l - Diretoria Executiva. §Unico - Os Diretores Executivos,
Conselheiros, Associados, e quaisquer outros colaboradores, benfeitores ou
equivalentes ndo perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos. Da
Assembleia Geral Art. 17 - A Assembleia Geral é érgdo soberano da instituicdo,
com as atribuicGes e poderes que Ihe sdo conferidos por lei. §12 — Compdem a
Assembleia Geral os Associados Fundadores em pleno gozo de seus direitos
referidos no artigo 99 deste Estatuto. §22 - A votagdo serd ostensiva e as
deliberacdes tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente da Assembleia
o voto de qualidade, se necessario. Art. 18 - As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Diretor Presidente do Instituto ou por um minimo de 1/5 (hum
quinto) dos Associados Fundadores e presididas por um Associado Fundador eleito
pelos presentes por maioria de votos. Art. 19 — As Assembleias Gerais serdo
convocadas com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos da data prevista
para a sua realizagdo, mediante aviso aos Associados Fundadores para e-mail
credenciado, ou por qualgquer meio de comunicagdo, assim considerados os de
comunica¢do de massa ou ndo, postais ou ndo, de acesso direto ou indireto, desde
que devidamente comprovada a comunicagdo. §Unico — O modo de convocagio
indicara a forma, data, hora e local da Assembleia Geral e a pauta dos assuntos a
serem tratados. Art. 20 - € permitido a qualquer Associado Fundador fazer-se
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representar por procurador, Associado ou ndo, munido de poderes especiais para
as deliberagdes. Art. 21 - As Assembleias Gerais se instalario com a presenca
minima de 2/3 (dois tergos) dos Associados Fundadores, em primeira convocac3o,
e com qualquer nimero, em segunda convocacio. Art. 22 - Das Assembleias Gerais
serdo lavradas atas relatando os assuntos tratados, as deliberacdes tomadas e os
resultados das votagGes, sendo assinadas pelo Presidente da Assembleia e pelo
Secretario, transcritas em livro préprio. Art. 23 - A Assembleia Geral realizar-se-3: |
- ordinariamente, no més de abril de cada ano, para: a) deliberar sobre as Contas
da Diretoria e as Demonstracdes Financeiras, ouvido o Conselho Deliberativo; b)
eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo, escolhendo entre eles, o
Presidente e o Vice Presidente. Il - extraordinariamente, sempre que necessario,
para: a) como orgdo de instancia suprema de julgamento, deliberar sobre
quaisquer assuntos do interesse do Instituto, por sua prépria iniciativa ou que lhe
sejam submetidos pela Diretoria Executiva e/ou pelo Conselho Deliberativo; b)
deliberar sobre a destituicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo; c) deliberar sobre a dissolugio do Instituto; d) deliberar sobre a
alteracdo do presente Estatuto; e) deliberar sobre recurso interposto por Associado
afastado ou excluido do Instituto; f) deliberar sobre a exclusio de Associados
conforme previsto no artigo 13 deste Estatuto. § Unico - Para a deliberagdo a que
se referem as alineas “b”, "c¢”, e “d” do inciso Il deste artigo, é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois terr;os) dos Associados Fundadores presentes 3 Assembleia
Geral especialmente convocada para tal fim. Do Conselho Deliberativo Art. 24 - O
Conselho Deliberativo serd constituido por até 06 (seis) membros titulares e 06
(seis) membros suplentes Associados ou ndo, eleitos por 03 {trés) anos pela
Assembleia Geral, podendo ser reeleitos por idénticos e sucessivos periodos. Art.
25 - Uma vez constituido o Conselho Deliberativo, os Associados presentes 3
Assembleia, elegerdo entre os membros eleitos, o Presidente e o Vice Presidente.
§Unico - Em caso de vacancia de membro titular ou suplente, a quantidade de
membros reduzida podera assim permanecer até a préxima Assembleia Geral
Ordindria que se reunir, quando esta elegera novo membro titular ou suplente para
completar a quantidade estabelecida neste Estatuto. Art. 26 - Como fundador do
“Instituto Rogerio Steinberg”, sempre exercido a Presidéncia do Conselho
Deliberativo, concede-se a Jacob Steinberg o titulo perpétuo de Presidente de
Honra do Conselho Deliberativo do Instituto. Art. 27 - Compete ao Conselho
Deliberativo: a) eleger e empossar 0s membros da Diretoria Executiva; b) convocar
os membros suplentes, em regime de alternancia, para substituir 0s membros
titulares na auséncia ou impedimento destes; c) opinar sobre a proposta prévia do
Diretor Presidente do Instituto de alienagdo de bens iméveis e de direitos, e
submeté-la a deliberagdo da Assembleia Geral; d) submeter a deliberagdo da
Assembleia Geral, proposta de extingdo ou dissolu¢do do Instltuto conforme
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estabelecido no §32 do artigo 5¢ déste Estatuto; e) opinar sobre as Contas da
Diretoria e sobre as Demonstracdes Financeiras e encaminha-las para deliberacdo
pela Assembleia Geral; f) deliberar sobre o Relatério de Atividades e o
Demonstrativo de Resultado do Instituto, do ano anterior; g) referendar a admissdo
de novos Associados Colaboradores; h) submeter a deliberagdo da Assembleia
Geral a exclusdo de Associado, conforme estabelecido no artigo 13 deste Estatuto;
i) autorizar expressamente os Associados, independentemente da categoria e se
julgar necessario, a utilizarem os simbolos, ou falarem em nome, do Instituto,
conforme estabelecido no artigo 72 deste Estatuto; Art. 28 - Compete ao
Presidente do Conselho Deliberativo convocar suas reunides, que serdo presididas
por qualquer um dos membros do Conselho, eleito pelos presentes por maioria de
votos; Art. 29 - Compete ao Vice Presidente do Conselho Deliberativo substituir o
Presidente nas suas auséncias e impedimentos. Art. 30 — Em caso de impedimento
do Presidente ou do Vice Presidente, a convocagdo serd efetuada pelo Conselheiro
titular mais antigo dentre os demais. Art. 31 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a
em sessdo ordinaria, obrigatoriamente, nas seguintes oportunidades: | - no més de
abril de cada ano: a) para deliberar sobre o Relatdrio de Atividades e o
Demonstrativo de Resultado do Instituto, do ano anterior; b) para opinar sobre as
Contas da Diretoria e Demonstragdes Financeiras do ano anterior, e submeté-las 3
deliberagdo da Assembleia Geral. Il — no més de maio, a cada triénio: a) para eleger
os membros da Diretoria Executiva. Ill - no més de novembro: a) para deliberar
sobre o Plano de A¢do e o0 Orgcamento Financeiro do Instituto para o ano seguinte;
Art. 32 - O Conselho Deliberativo reunir-se-3, extraordinariamente, sempre que o
seu Presidente o convocar. Art. 33 - As formalidades fixadas para a convocagdo das
Assembleias Gerais serdo as mesmas para as reunides do Conselho Deliberativo.
Art. 34 - Tanto as reunides ordinarias como as extraordinarias exigirdo a presenga
de, pelo menos, 03 (trés) Conselheiros titulares em primeira convocagdo, e com
qualquer nimero entre os titulares e suplentes em segunda e Gltima convocacdo.
Art. 35 - A votagdo serd ostensiva e as deliberagdes tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Presidente do Conselho, ou na auséncia deste ao Conselheiro mais
antigo presente a reunido, o voto de qualidade, se necessario. Art. 36 - Os
membros titulares do Conselho Deliberative que, sem motivo justificado, faltarem
a mais de 1/3 {um tergo) das reunides para as quais tenham sido convocados,
poderdo perder seus mandatos, por proposta do Presidente do Conselho e
deliberacdo da Assembleia Geral. Art. 37 - Os membros do Conselho Deliberativo
poderdo, a qualquer tempo, renunciar a seus mandatos. Art. 38 - Em caso de
vacancia de membro titular do Conselho Deliberativo, os demais membros
indicardo, dentre os membros suplentes, o substituto daquele, passando este 3
condi¢do de membro titular. Da Diretoria Executiva Art. 39 - O Instituto serd
administrado por uma Diretoria Executiva composta de até 04 (quatro) Diretores,

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 27/09/2023
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br




RCPJ-RJ 27/09/2023-57
EEMN45578XWO
fl.: 10/11

sendo um Diretor Presidente, um Diretor Vice Presidente e dois Diretores sem
designacdo especifica, todos eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandatos de
03 {trés) anos, podendo ser reeleitos por idénticos e sucessivos periodos, podendo
recair a escolha em Associados ou ndo. §1° - Os cargos de Diretores sem
designacdo especifica serdo preenchidos, por proposta do Diretor Presidente,
inclusive suas fungdes e tarefas, quando o volume de atividades assim o justificar;
§22 - Na hipodtese de vacancia dos cargos de Diretor Presidente ou Diretor Vice
Presidente, o Conselho Deliberativo elegerd o substituto pelo tempo que faltar
para completar o periodo de mandato em curso de 03 (trés) anos; Art. 40 - Como
fundadora do “Instituto Rogerio Steinberg”, sempre exercido a sua Presidéncia,
concede-se a Clara Perelberg Steinberg o titulo perpétuo de Presidente de Honra
do Instituto Rogerio Steinberg. Art. 41 - Compete ao Diretor Presidente do
tnstituto: a) convocar e participar das Assembleias Gerais, prestando a mesa
diretora destas as informagdes solicitadas; b) representar o Instituto, ou promover-
lhe a representagdo, em juizo ou fora dele; ¢} cumprir e fazer cumprir este
Estatuto; d) organizar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades do
Instituto, praticando todos os atos necessdrios ao seu legal e regular
funcionamento, inclusive exercendo ou delegando as fun¢des executivas, mediante
mandato especifico, contratando para isso 0 pesscal necessdrio; e) submeter a
deliberagdo do Conselho Deliberativo, no més de abril, as Contas da Diretoria e as
Demonstracdes Financeiras relativas ao exercicio anterior; f) submeter 3
deliberagdo do Conselho Deliberativo, também no més de abril, o Relatério de
Atividades e o Demonstrativo de Resultado do Instituto, do ano anterior; g)
submeter a deliberagdo do Conselho Deliberativo, até o Gltimo dia do més de
outubro, o Plano de A¢do e o Orgamento Financeiro para o ano seguinte; h)
submeter a aprovagao prévia da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Deliberativo,
a venda de bens imdveis e direitos componentes do patriménio do Instituto; i)
comunicar por escrito ao Conselho Deliberativo seu afastamento temporario do
exercicio do cargo, informando o periodo de duragio do mesmo, se definido, ou, se
indefinido, o inicio do afastamento e, quando ocorrer, o final deste; §Unico — Caso
o Diretor Presidente, por motivo de forga maior, fique impedido de comunicar seu
afastamento, o Diretor Vice Presidente o substituird imediatamente, cumprindo em
seguida o disposto no artigo 42, letra “c”. Art. 42 — Compete ao Diretor Vice
Presidente: a) substituir o Diretor Presidente em seus afastamentos ou
impedimentos temporarios; b} exercer as fun¢des e tarefas que |he forem
atribuidas por proposta do Diretor Presidente e aprovadas pelo Conselho
Deliberativo; ¢) comunicar por escrito ao Conselho Deliberativo o eventual
impedimento do Diretor Presidente para o exercicio de seu cargo, quando este n3o
0 puder fazer. Art. 43 — Compete aos Diretores sem designacdo especifica as
fungdes e tarefas que lhe forem atribuidas por proposta do Diretor Presidente. Art.
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44 - Além da estrutura organizacional estabelecida neste Estatuto, outros 6rgdos,
grupos de trabalho e comissdes ndo formais poderdo ser criados a critério do
Diretor Presidente, para apoiar as atividades-fim do Instituto, especialmente as de
desenvolvimento e expressdo cultural, técnico-pedagdgico e assistencial, podendo,
para tanto, contar com trabalho permanente ou eventual de voluntarios,
estagiarios ou bolsistas, inclusive como resultado de convénios de cooperagdo com
outras instituicdes congéneres. §Unico — Também para o desenvolvimento de suas
atividades-fim, o Instituto podera contratar os servigos de pessoas fisicas, pessoas
juridicas e outras instituicdes congéneres, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras. CAPITULO V - DA CONTABILIDADE E DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS. Art. 45 — A contabilidade do Instituto obedecerd aos principios
fundamentais estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade, §1¢2 — O
exercicio financeiro terd a duragdo de 12 meses e encerrar-se-d em 31 de
dezembro de cada ano. §22 - As Demonstragdes Financeiras levantadas em 31 de
dezembro de cada ano, e comparadas com as do ano anterior, abrangerdo o
Balan¢o Patrimonial, a Demonstra¢do do Resultado do Exercicio, a Demonstragdo
das Origens e Aplicagdes de Recursos e a Demonstragdo das Mutagdes no
Patrimdnio Social, e serdo complementadas por Notas Explicativas. CAPITULO VI -
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS. Art. 46 — O Conselho Deliberativo,
considerando inviavel a continuidade das atividades do Instituto, propora a
Assemblieia Geral a sua extingdo ou dissolugdo, a qual, convocada especialmente
para esse fim, deliberard sobre a proposta, que somente sera aprovada pelo voto
concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos Associados Fundadores presentes, conforme
estabelecido no §Unico do artigo 23 deste Estatuto. Ninguém mais querendo usar a
palavra, o Sr. Presidente pediu que lavrasse a presente ata que, apds lida e
aprovada, segue assinada pelo mesmo, e por mim, secretéria. Rio de Janeiro, 22 de
agosto de 2023.
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